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คำนำ  

 โรงเร ียนอน ุบาลก ันทรารมย ์ ได ้ดำเน ินการตามนโยบายข ับเคล ื ่อนการดำเน ินงานน ้อมนำ                        
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ โดยได้จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ
ผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษา มา
บูรณาการจัดการศึกษา ในการส่งเสริมให้ผู้เรียน รวมทั้งคณะครูและบุคลากรในโรงเรียน ได้รับการปลูกฝัง 
ความรักในสถาบันหลักของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่ดีงาม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านการเป็น
พลเมืองดี กล่าวคือ เน้นให้เป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีเจตคติที่ดีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในหลักธรรม
ของศาสนาที่ตนนับถือ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความรักเอ้ืออาทรต่อบุคคลในครอบครัว
และชุมชนของตน การดำเนินการดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้บูรณาการ กิจกรรมลูกเสือ -
เนตรนารี/ยุวกาชาด  กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา  กิจกรรมวันสำคัญชาติ กิจกรรม
บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมตามโครงการต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน รวมถึง การนำเอาหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา รายวิชาเพิ่มเติมการป้องกันการทุจริต เพื่อออกแบบวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice) 
“HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี” เป็นนวัตกรรมที่เปลี่ยนแปลงการปลูกฝังคุณธรรมจาก “การ
สอน” สู่ “การสร้างหัวใจ” ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม และการลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี
อย่างยั่งยืน 

 
 
 
โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

 
1. ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ 
2. ประเภทสถานศึกษา  สถานศึกษาขนาดใหญ่ 
3. สังกัด  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
4. ผู้บริหาร  นายชัยณรงค์  อดทน  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
5. จำนวนครู  58 คน  จำนวนนักเรียน  1,140 คน (ข้อมูล 10 พ.ย.68) 
 

 
ส่วนที่ 2 

วิธีปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ (Best Practice) 
 
 
1. ความเป็นมาและความสำคัญวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
 พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ทรงมีพระราชดำริ
เกี่ยวกับการศึกษาว่า ต้องมุ่งเน้นการวางรากฐานที่มั่นคงแก่เด็กและเยาวชนใน 4 ด้านสำคัญ ประกอบด้วย                 
1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่งคง-มีคุณธรรม 3) มีงานทำ-มีอาชีพ และ 4) การเป็น
พลเมืองดี อีกท้ังกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดนโยบาย และให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และจิตอาสา เพื่อเสริมสร้าง
วินัย และจิตสาธารณะ  นอกจากนี้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้มีนโยบายขับเคลื่อน                
การดำเนินงานน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ โดยให้เขตพื้นที่และ
สถานศึกษาดำเนินงานตามแนวทาง ในการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมอันดีงาม โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ อยู่ในเขตเทศบาล
กันทรารมย์ เป็นสถานศึกษาหลัก เป็นต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และให้บริการทั้ง ในเขต และ
นอกเขต ได้รับความศรัทธาเชื่อมั่นจากผู้ปกครองทั้งในเขต และนอกเขตบริการ ในการนำบุตรหลานเข้ามา
ศึกษามากข้ึนทุกปี ในการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ชิต ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567 และอิงหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ซึ่งนอกจากการพัฒนาด้านความรู้ทางวิชาการแล้ว การพัฒนาคุณลักษณะ               
อันพึงประสงค์นับว่าสำคัญและเป็นสิ่งที่จำเป็นมากที่สุด ทั้งนี้  เหตุอันเนื่องมาจาก เมื่อพิจารณาอาการที่บ่งชี้ 
(Symptom) ในเชิงบริบทจริงของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์  ซึ่งเป็นเด็กในเจนเนอเรชั่นอัลฟา 
(Generation Alfa) เกิดระหว่าง พ.ศ. 2553 – 2568 เป็นกลุ ่มที ่กำลังเรียนตั ้งแต่ระดับชั ้นอนุบาล ถึง                    
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น อยู่กับเทคโนโลยีมากกว่า บ้าน วัด โรงเรียน จึงมีปัญหาเรื่องปฏิสัมพันธ์ทั้งพ่อแม่และ
ชุมชน  มีปัญหาด้านทักษะการสื่อสาร ความเอ้ืออาทร และถูกโลกโซเชียลมีเดีย (Social Medea) สร้างปัญหา
ให้กับชีวิตได้ ซ่ึงหากไม่ได้รับการพัฒนาอะไรเลย นักเรียนจะมีโอกาสอยู่ตัวคนเดียวมากขึ้นในอนาคต และขาด
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ความผูกพันกับองค์กร และถิ่นฐานเดิม ส่งผลต่อรากเหง้าทางวัฒนธรรม ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยของไทย ผนวกกับทักษะ                    
การสื่อสารที่ยึดโยงกับฐานข้อมูลเชิงอารมณ์ในโลกแห่งดิจิทัลเทคโนโลยี จึงอาจส่งผลให้นักเรียนเติบโตมาจาก
การใช้อารมณเ์ป็นส่วนใหญ่ในการตัดสินใจ และดำเนินชีวิต  
 การพัฒนาให้นักเรียนเป็นพลเมืองดีของชาติ นับเป็นประเด็นที่สำคัญอับดับแรก ที่โรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญเป็นอันดับแรกที่จะต้องเร่งดำเนินการ ทั้งนี้เนื ่องจากการเป็น
พลเมืองดี จะนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องและเป็นประโยชน์อย่างสร้างสรรค์ต่อสังคมและประเทศชาติต่อไป 

โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ โดยผู้บริหารสถานศึกษา และคณะครูบุคลากร ไดร้่วมกันออกแบบให้เกิด
ความตระหนักและเห็นความสำคัญในประเด็นดังกล่าวข้างต้น จัดให้มีการระดมความคิดเห็น ของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร พร้อมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  เพื่อร่วมกันวิเคราะห์
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ และร่วมกันออกแบบแนวทางการแก้ไขปัญหา และการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีจิตสาธารณะ และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข ผ่านการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น “การสร้างประสบการณ์จริง และ
การมีส่วนร่วม จะช่วยหล่อหลอม ปลูกปั้นให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะดังกล่าวได้อย่างยั่งยืน ด้วย วิธีปฏิบัติที่               
เป็นเลิศ “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี” ประกอบด้วย  
 องค์ประกอบหลัก 
 H = Honor : เคารพและภาคภูมิใจในชาติ 
 E = Engagement : มีส่วนร่วมในสังคม 
 A = Awareness : ตระหนักรู้หน้าที่พลเมือง 
 R = Responsibility : รบัผิดชอบต่อสังคม 
 T = Teamwork : ร่วมมือเพ่ือส่วนรวม 
 องค์ประกอบเสริม 
 C = Citizenship : ความเป็นพลเมืองดี 
  I = Integrity : ความซื่อสัตย์ 
 V = Values : ค่านิยมท่ีดี 
  I = Involvement : การมีส่วนร่วม 
 C = Community : ชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค์วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
 วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะในการเป็นพลเมืองดี 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรักและภาคภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 3. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะ และความรับผิดชอบ ต่อตนเอง สังคม และชุมชน 
 4. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการพัฒนาสังคม และชุมชน 
 เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน ร้อยละ 85 ขึ ้นไป ผ่านเกณฑ์การประเมิน “การเป็นพลเมืองดี” ในระดับดีขึ ้นไป                
ตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
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 2. นักเรียน ร้อยละ 100 แสดงความรักและภาคภูมิใจในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์โดยการร่วม
กิจกรรมแสดงความเคารพ 3 สถาบันหลักของชาติ 
 3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 กิจกรรม 
 4. โรงเร ียนจัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของผู ้เร ียนกับชุมชน อย่างน้อย  กิจกรรม/                      
ปีการศึกษา 
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และแสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
อย่างเหมาะสม 
 2. นักเรียนมีพฤติกรรมที่สะท้อนความเป็นพลเมืองดี ได้แก่ การรู้หน้าที่พลเมือง และการมีจิตอาสา 
 3. นักเรียนมีจิตสาธารณะ เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน        
และชุมชน 
 4. โรงเรียนมกีารส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีอย่างชัดเจนและต่อเนื่อง 
 

3. กระบวนการของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)/โมเดล  
วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) มีกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้ 
กระบวนการของวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศนี้ ได้ประยุกต์ใช้วงจรการควบคุมคุณภาพ หรือวงจรเดมมิ่ง  

(Deming Cycle) เป็นกระบวนการนำองค์ประกอบหลักและองค์ประกอบเสริม สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ              
มีรายละเอียด ดังนี้  

P : Planning : การวางแผน เป็นการกำหนดกรอบและรายละเอียดของการดำเนินการ โดยการประชุม
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือออกแบบกระบวนการทำงาน ได้แก่  
 1. สร้างความตระหนัก โดยการประชุมระดมความคิดของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้บริหาร คณะ
ครูบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาฯ และคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง เพื่อให้เข้าใจสภาพปัจจุบัน 
ปัญหา และความต้องการที่พัฒนา และร่วมกันออกแบบแนวทาง วิธีการ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาผู้ เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามต้องการ ได้แก่ การเป็นผู้มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 
 2. กำหนดคณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย  
 2.1 คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย  
   2.1.1) ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ          
            2.1.2) ประธานคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  
            2.1.3) นายกเทศมนตรีเทศบาลกันทรารมย์   
 2.2 คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย   
   2.2.1) ผู้อำนวยการ   
   2.2.2) รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์          
 2.3 คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย  
   2.3.1) หัวหน้าสายชั้น  
   2.3.2) คณะครูในแต่ละสายชั้น 
 2.4 คณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย   
   2.4.1) รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
   2.4.2) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ   
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   2.4.3) เลขานุการฝ่ายบริหารงานวิชาการ   
   2.4.4) คณะครูผู้ปฏิบัติหน้าที่วิชาการแต่ละสายชั้น(สายชั้นอนุบาล/สายชั้น/ป.1-6/
สายชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) 
 3. วางแผนและออกแบบ องค์ประกอบ และกิจกรรมนำสู ่การปฏิบัติของวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ 
“HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”  
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องค์ประกอบหลัก  ประกอบด้วย 
 H=Honor : การเคารพและภาคภูมิใจในชาติ  
    - กิจกรรมหน้าเสาธง และการเคารพ 3 สถาบันหลักของชาติ 
 - กิจกรรมการเปิดประชุมกองลูกเสือ-เนตรนารี/ยุวกาชาด 
                E=Engagement : มีส่วนร่วมในสังคม 
 - กิจกรรมสภานักเรียน และกิจกรรมประชาธิปไตย  
 - กิจกรรมวันชาติ 
 A=Awareness : ตระหนักรู้หน้าที่พลเมือง 
 - กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  
 - กิจกรรมกิจกรรมอบรม/บรรยายเรื่องสิทธิและหน้าท่ีของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
 R=Responsibility : รับผิดชอบต่อสังคม 
 - กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสถานที่ (ทำความสะอาดโรงเรียน วัด ชุมชน)  
 - กิจกรรมเวรประจำวัน/เวรประจำสัปดาห์ เพ่ือฝึกความรับผิดชอบ 
 - กิจกรรมธนาคารขยะ 
 - กิจกรรมการทำความสะอาดบริเวณท่ีรับผิดชอบ 
 - กิจกรรมการร่วมบริจาคสิ่งของช่วยเหลืดอผู้ประสบภัยต่างๆ 
 T=Teamwork : ร่วมมือ 
 - กิจกรรมกีฬาสี/การแข่งขันกีฬาภายใน 
 - กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  
 - กิจกรรมการทำงานกลุ่มในชั้นเรียน/โครงงาน (Project-based Learning) 
องค์ประกอบเสริม 
 C=Citizenship : ความเป็นพลเมืองดี 
         - กิจกรรมสภานักเรียน/การเลือกตั้งจำลอง 
 - กิจกรรมรณรงค์เคารพกฎระเบียบ เช่น วินัยจราจรในโรงเรียน 
 - กิจกรรมร่วมรณรงค์การไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 - กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 I=Integrity : ความซ่ือสัตย์  
 - กิจกรรม “ซื่อสัตย์สร้างได้” เช่น กล่องรับของหายคืน 
 - กิจกรรมการทดสอบ K - Test Anubankanthararom School 
 - กิจกรรมของหายได้คืน 
 - กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
 V=Values : ค่านิยมที่ดี 
 - กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (เช่น ค่ายคุณธรรม) 
 - กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม/ยกย่องนักเรียนต้นแบบ 
 - กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
 - กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 I=Involvement : การมีส่วนร่วม 
 - กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและเครือข่ายชุมชน 
 - กิจกรรมเสนอความคิดเห็น/เวทีนักเรียน (Student Voice) 
 - กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนกลุ่มกลางกันทรารมย์ 
 - กิจกรรมกล่องรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 
 C=Community : ชุมชน 
 - กิจกรรมบริการชุมชน เช่น ปลูกป่า ทำความสะอาดวัด 
 - กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 - กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียนผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
 

D : Doing : ลงมือปฏิบัติ เป็นการนำแนวทางของกิจกรรมต่างๆ ที่กำหนดไว้ในองค์ประกอบหลัก 
และองค์ประกอบเสริม วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ที่ผ่านการวางแผนออกแบบของคณะดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน มา
สู่การปฏิบัติ ได้แก่ 
 1. กำหนดปฏิทินปฏิบัติงาน (Timeline)  
 

องค์ประกอบ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง วันเวลา 
องค์ประกอบหลัก 
H=Honor :  
การเคารพและ
ภาคภูมิใจในชาติ   
 

- กิจกรรมหน้าเสาธง และ
การเคารพ 3 สถาบันหลัก
ของชาติ (ชาติ/ศาสน์/
กษัตริย์) 

ครูเวรประจำวัน/คณะครูและ
บุคลากรทุกคน/นักเรียนทุก
คน 

ทุกวันทำการ 

- กิจกรรมการเปิดประชุม
กองลูกเสือ-เนตรนารี/ยุว
กาชาด 

ผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี/ 
ยุวกาชาด 

ทุกวันพุธ 

E=Engagement : 
มีส่วนร่วมในสังคม  

- สภานักเรียน และกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

ครูผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียน/ทีมสภานักเรียน/
คณะครูและบุคลากรทุกคน 

ตลอดปีการศึกษา 

- กิจกรรมวันสำคัญชาติ ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียนทุก
คน 

ทุกวันที่เป็นวัน
สำคัญของชาติ 

A=Awareness : 
ตระหนักรู้หน้าที่
พลเมือง 

- กิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา  

ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียน          
ทุกคน 

ทุกวันที่เป็นวัน
สำคัญทางศาสนา
และวันสำคัญของ
ชาติ 

- กิจกรรมการเลือกตั้งสภา
นักเรียน/อบรมบรรยายเรื่อง
สิทธิและหน้าที่ของพลเมือง
ในระบอบประชาธิปไตย 

ครูผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียน/ทีมสภานักเรียน/
คณะครูและบุคลากรทุกคน 

ก่อนสิ้นปีการศึกษา 
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องค์ประกอบ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง วันเวลา 
R=Responsibility 
: รับผิดชอบต่อสังคม 

- กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
สถานที่ (ทำความสะอาด
โรงเรียน วัด ชุมชน) 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

- กิจกรรมเวรประจำวัน/เวร
ประจำสัปดาห์ เพื่อฝึกความ
รับผิดชอบ 

ครูเวรประจำวัน/คณะครูและ
บุคลากรทุกคน/นักเรียน 
ทุกคน 

ทุกวันทำการ 

- กิจกรรมธนาคารขยะ ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียน 
ทุกคน 

ทุกวันทำการ 

- กิจกรรมการร่วมบริจาค
สิ่งของช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยต่างๆ 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ตามสภาวะ
สถานการณ์ที่
เกิดข้ึน 

T=Teamwork : 
ร่วมมือเพ่ือส่วนรวม 

- กิจกรรมกีฬาสี/การแข่งขัน
กีฬาภายใน 

ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียน           
ทุกคน 

ปีการศึกษาละครั้ง 

- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้าน 
ยาเสพติด 

ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียน              
ทุกคน 

วันที่ 26  มิถุนายน 
ของทุกปี 

- กิจกรรมการทำงานกลุ่มใน
ชั้นเรียน/โครงงาน 
(Project-based Learning) 

ครูประจำวิชา/นักเรียนทุกคน ตลอดปีการศึกษา 

องค์ประกอบเสริม 
C=Citizenship 
(ความเป็นพลเมืองดี) 

- กิจกรรมสภานักเรียน/การ
เลือกตั้งจำลอง   

ครูผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/คณะครูนักเรียน             
ทุกคน 

ต้นเดือนมีนาคม
ของทุกปี 

- กิจกรรมรณรงค์เคารพ
กฎระเบียบ เช่น วินัยจราจร
ในโรงเรียน 

ครูเวรประจำวัน/คณะครูและ
บุคลากรทุกคน/นักเรียน                 
ทุกคน 

ทุกวันทำการ 

- กิจกรรมร่วมรณรงค์การไป
ใช้สิทธิเลือกตั้ง 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ช่วงที่มีการเลือกตั้ง 

- กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

28  กรกฎาคม                       
ของทุกปี 

I=Integrity  
(ความซื่อสัตย์) 

- กิจกรรม  
“ซื ่อสัตย์สร้างได้ ของหาย 
ได้คืน” 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ทุกวันทำการ 
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องค์ประกอบ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง วันเวลา 
- กิจกรรมการทดสอบ      
 K – Test Anubankan 
thararom School 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/คณะ
ครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ปีการศึกษาละ 2 
ครั้ง 

- กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก
จากผลการใช้หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/ 
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ตลอดปีการศึกษา 

V=Values  
(ค่านิยมท่ีด)ี 

- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม (เช่น ค่าย
คุณธรรม) 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/  
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ภาคเรียนละครั้ง 

- กิจกรรมเล่านิทาน
คุณธรรม/ยกย่องนักเรียน
ต้นแบบ 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม/นักเรียน           
ทุกคน 

เดือนละ 1 ครั้ง 

- กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/   
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ทุกวันทำการ 

- กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ครปูระจำวิชา/คณะครูและ
บุคลากรทุกคน/นักเรียน               
ทุกคน 

ทุกวันทำการ 

I= Involvement 
(การมีส่วนร่วม) 

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
และเครือข่ายชุมชน 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/       
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 2 
ครั้ง 

- กิจกรรมเสนอความ
คิดเห็น/เวทีนักเรียน 
(Student Voice) 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/  
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

คาบสุดท้ายวันศุกร์ 

- กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
นักเรียน 

ครผูู้รับผิดชอบโครงการ/ 
คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

ปีการศึกษาละครั้ง 

- กิจกรรมกล่องรับฟังความ
คิดเห็นของนักเรียน 

ประธานสภานักเรียนและ
คณะกรรมการ 

ทุกวันทำการ 

C=Communi ty 
(ชุมชน) 

- กิจกรรมบริการชุมชน เช่น 
ปลูกป่า  ทำความสะอาดวัด 

คณะครูและบุคลากรทุกคน/
นักเรียนทุกคน 

อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

- กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียน
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
 

ครผูู้ที่ได้รับมอบหมาย/              
คณะครูและบุคลากรทุกคน 

ตลอดปีการศึกษา 
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 2. ดำเนินงานตามปฏิทินการจัดกิจกรรม 
 โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ โดยคณะกรรมการดำเนินงาน คณะครูและบุคลากร ผู้รับผิดชอบ
และมีส่วนเกี่ยวข้อง ดำเนินการจัดกิจกรรม สู่การปฏิบัติของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ “HEART CIVIC Model : 
หัวใจดี สู่พลเมืองดี”ตามองค์ประกอบหลัก ดังรายละเอียด 
 

องค์ประกอบหลัก 
 H=Honor : การเคารพและภาคภูมิใจในชาติ  
    1. กิจกรรมหน้าเสาธง และการเคารพ 3 สถาบันหลักของชาติ  เพื ่อนำเสนอความรู้ โดยมี                  
การเคารพธงชาติทีแ่สดงถึงความจงรักภักดีต่อ สถาบันหลักของชาติ ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมีในทุกเช้าเพ่ือ
แสดงถึงความจงรักภักดีตลอดจนมีความ มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ : กิจกรรมหน้าเสาธง และการเคารพ 3 สถาบันหลักของชาติ 
 

 2. กิจกรรมการเปิดประชุมกองลูกเสือเนตรนารี/ยุวกาชาด  มีการจัดการเรียนการสอนตลอด                 
ปีการศึกษา และกิจกรรมการเปิดประชุมกองลูกเสือ–ยุวกาชาด เป็นกิจกรรมสำคัญที่ช่วยเสริมสร้างความ
เคารพและความภาคภูมิใจในชาติอย่างชัดเจน นักเรียนจะได้ฝึกระเบียบวินัย ความสามัคคี และความเสียสละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ : กิจกรรมการเปิดประชุมกองลูกเสือเนตรนารี/ยุวกาชาด 
 
 E=Engagement : มีส่วนร่วมในสังคม  
   3.กิจกรรมสภานักเรียน และกิจกรรมประชาธิปไตย เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้กระบวนการ
ประชาธิปไตยอย่างถูกต้อง ฝึกการแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล เคารพสิทธิของผู้อื่น ยอมรับความแตกต่าง 
และมีส ่วนร่วมในการตัดสินใจร่วมกัน อันนำไปสู ่การพัฒนาความเป็นพลเมืองที ่ม ีค ุณภาพในสังคม
ประชาธิปไตย 



 
 

ภาพ : กิจกรรมสภานักเรียน และกิจกรรมประชาธิปไตย 
 

ภาพ : กิจกรรมวันสำคัญชาติ 
 

ภาพ : กิจกรรมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
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 4. กิจกรรมวันสำคัญชาติ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความรักและภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย 
ตระหนักถึงความสำคัญของประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และบุคคลสำคัญของชาติ เสริมสร้างความสามัคคี    
ความกตัญญู และจิตสำนึกในการธำรงรักษาเอกลักษณ์และความม่ันคงของประเทศ 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
  
 
  

 A=Awareness : ตระหนักรู้หน้าที่พลเมือง 
 5.กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาเพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมยึดมั่นในหลักคำสอน
ทางศาสนา ควบคู่กับการสร้างความรักความภาคภูมิใจในชาติ  ศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา                      
วันอาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา เป็นต้น  
 

 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                     
                                  
  
 



 
 

ภาพ : กิจกรรมอบรม/บรรยายเรื่องสิทธิและหน้าท่ีของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
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 6. กิจกรรมอบรม/บรรยายเรื่องสิทธิและหน้าที่ของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิ หน้าที่ และบทบาทของตนในฐานะพลเมืองฝึกกระบวนการเลือกตั้ง
อย่างถูกต้อง โปร่งใส และยุติธรรม เคารพกติกาและเสียงส่วนรวม และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามวิถี
ประชาธิปไตยอย่างมีคุณภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
                     
  
R=Responsibility : รับผิดชอบต่อสังคม 
 7. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสถานที่ เพื่อปลูกฝังจิตสาธารณะ ความมีน้ำใจ และความเสียสละ 
ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อส่วนรวม รู ้จักการทำงานร่วมกับผู ้อื ่นอย่างมีความสามัคคี ตลอดจนสร้าง                      
ความตระหนักในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพย์สินของส่วนรวมให้คงอยู่ต่อไปอย่างยั่งยืน  
 

 
 

 
 
 
 
 
                     
                    ภาพ : กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสถานที่ (ทำความสะอาดโรงเรียน วัด ชุมชน 
 

 8. กิจกรรมเวรประจำวัน/เวรประจำสัปดาห์ เพื่อฝึกความรับผิดชอบ เพื่อฝึกความรับผิดชอบ 
เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวินัย รู ้จักหน้าที่ของตนเอง มีความตรงต่อเวลา และมีความเอาใจใส่ต่อ
ส่วนรวม ส่งเสริมการทำงานร่วมกันอย่างมีระบบ รู้จักช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และสร้างนิสัยที่ดีในการดูแลรักษา
ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสถานที่เรียน 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพ : กิจกรรมเวรประจำวัน/เวรประจำสัปดาห์ 
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 9. กิจกรรมธนาคารขยะ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้จัก                  
คัดแยกขยะและการนำทรัพยากรกลับมาใช้ใหม่อย่างคุ้มค่า ส่งเสริมความรับผิดชอบ ความมีวินัย และ             
การมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะในโรงเรียนและชุมชน ตลอดจนสร้างแนวคิดด้านเศรษฐกิจพอเพียงและ
การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน โดยได้จัดกิจกรรมธนาคารขยะ เป็นอีกหนึ่งแนวทางสำคัญในการฝึกให้นักเรียนมี
ความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะ 
เช่น ขวดพลาสติก กระดาษ หรือวัสดุรีไซเคิลต่างๆ เพ่ือนำมาฝากไว้ใน“ธนาคารขยะ” 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพ : กิจกรรมธนาคารขยะ 
 
 10.กิจกรรมการร่วมบริจาคสิ่งของช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ  เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกด้านความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความมีน้ำใจ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม ส่งเสริมความเห็นอกเห็นใจผู้อื่นในสังคม ฝึกการมี
ส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคมในยามวิกฤต และสร้างคุณลักษณะของการเป็นพลเมืองดีที่มีจิตสาธารณะ และ
ความรับผิดชอบต่อสังคม โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้จัดกิจกรรมการร่วมบริจาคสิ ่งของช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยต่าง ๆ เช่น การบริจาคช่วยเหลือผู้ประสบภัยในพ้ืนที่ไม่สงบชายแดนไทย – กัมพูชา ในศูนย์พักพิง
ผู้อพยพในเขตอำเภอกันทรารมย์  เพื่อเป็นการปลูกฝังความรับผิดชอบต่อสังคมผ่านกิจกรรมบริจาคสิ่งของเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย เป็นกระบวนการช่วยเสริมสร้างจิตสำนึกของการเป็นผู้ให้และการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อ
เพ่ือนมนุษย ์
 

 
 

 
 
 
 

 
 

ภาพ : กิจกรรมการร่วมบริจาคสิ่งของช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ 
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 T=Teamwork : ร่วมมือเพ่ือส่วนรวม 
 11. กิจกรรมกีฬาสี/การแข่งขันกีฬาภายใน เพื ่อส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง ฝึก                          
ความมีระเบียบวินัย รู้จักกฎ กติกา และการเคารพผู้อื่น เสริมสร้างความสามัคคี ความมีน้ำใจนักกีฬา และ                      
การทำงานเป็นทีม ตลอดจนพัฒนาทักษะด้านผู้นำ ผู้ตาม และการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ โรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ ได้จัดกิจกรรมกีฬาภายใน โดยมีส่วนร่วมจากผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทาง   
การศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา และชุมชน เป็นการช่วยเสริมสร้างความสามัคคี ความมี
น้ำใจนักกีฬา และความรับผิดชอบให้กับนักเรียนอย่างรอบด้าน 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพ : กิจกรรมกีฬาสี/การแข่งขันกีฬาภายใน 
 

 12. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ   
ยาเสพติด เสริมสร้างทักษะในการปฏิเสธและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยง ส่งเสริมค่านิยมที่ถูกต้องในการดำเนิน
ชีวิต และสร้างภูมิคุ ้มกันทางจิตใจให้สามารถตัดสินใจเลือกสิ่งที่ดีต่อตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม  
โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสังคม จึงได้
จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นการสร้างความรู้ ความเข้าใจ และปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีถูกต้องให้กับนักเรียนในการหลีกเลี่ยงและป้องกันตนเองจากยาเสพติด 
 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพ : กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

  
T=Teamwork : ร่วมมือเพ่ือส่วนรวม 
 13. กิจกรรมการทำงานกลุ่มในชั้นเรียน/โครงงาน (Project-based Learning) เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ฝึกการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการวางแผนอย่างเป็นระบบ 
พัฒนาทักษะการสื่อสารและการทำงานร่วมกับผู้อื ่นอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสร้างความรับผิดชอบ 
ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้ส่งเสริมทักษะ                



 
 

ภาพ : กิจกรรมการทำงานกลุ่มในชั้นเรียน/โครงงาน (Project-based Learning) 
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การทำงานเป็นทีม (Teamwork) ให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง ผ่านกิจกรรมการทำงานกลุ่มในชั้นเรียน และ
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ซึ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

องค์ประกอบเสริม 
 C=Citizenship : ความเป็นพลเมืองดี 
 14. กิจกรรมสภานักเรียน/การเลือกตั้งจำลอง เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการ
ประชาธิปไตยจากการปฏิบัติจริง ฝึกการใช้สิทธิเลือกตั้งอย่างมีวิจารณญาณ เคารพกติกาและเสียงส่วนรวม 
ยอมรับผลการตัดสินตามหลักประชาธิปไตย ตลอดจนพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำ การทำงานร่วมกัน และ                    
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาส่วนรวมอย่างสร้างสรรค์  โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้มุ ่งเน้นการปลูกฝัง
คุณลักษณะของการเป็นพลเมืองดีให้กับนักเรียน ผ่านกิจกรรมสภานักเรียนและการจำลองการเลือกตั้ง ซึ่งเป็น
กระบวนการเรียนรู้ที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจหลักการของระบอบประชาธิปไตยอย่างเป็นรูปธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ : กิจกรรมสภานักเรียน/การเลือกตั้งจำลอง  
 
 15. กิจกรรมรณรงค์เคารพกฎระเบียบ เช่น วินัยจราจรในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมี
ระเบียบวินัย เคารพกติกาของสังคม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน ตระหนักถึงความปลอดภัยในการใช้
ถนนและพื้นที่ส่วนรวม ส่งเสริมพฤติกรรมที่ถูกต้อง และสร้างจิตสำนึกในการเป็นพลเมืองดีที่ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
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ภาพ : กิจกรรมรณรงค์เคารพกฎระเบียบ เช่น วินัยจราจรในโรงเรียน  

 
 16. กิจกรรมร่วมรณรงค์การไปใช้สิทธิเลือกตั้ง เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ
ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองตามวิถีประชาธิปไตย เรียนรู้คุณค่าและความหมายของการใช้สิทธิเลือกตั้งอย่าง
สุจริตและรับผิดชอบ เคารพความคิดเห็นที่แตกต่าง และปลูกฝังจิตสำนึกของการเป็นพลเมืองที่ดีในการมีส่วน
ร่วมพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพ : กิจกรรมร่วมรณรงค์การไปใช้สิทธิเลือกตั้ง  

 
    17. กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เพ่ือแสดงความจงรักภักดี
และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริม
ความสามัคคี การมีส่วนร่วมของนักเรียนและชุมชน ตลอดจนสร้างความรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ
อย่างยั่งยืน 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพ : กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 

  



 
 

ภาพ : กิจกรรม “ซื่อสัตย์สร้างได้ ของหายได้คืน” 
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 I=Integrity : ความซื่อสัตย์  
 18. กิจกรรม “ซื่อสัตย์สร้างได้ ของหายได้คืน” เพื่อปลูกฝังคุณธรรมด้านความซื่อสัตย์สุจริต 
ความรับผิดชอบ และความมีจิตสำนึกที่ดี ส่งเสริมให้นักเรียนยึดมั่นในความถูกต้อง รู้จักแยกแยะสิ่งที่ควรและ
ไม่ควร สร้างค่านิยมที่ดีในการไม่เอาของผู้อื ่นมาเป็นของตน และเสริมสร้างสังคมแห่งความไว้วางใจและ                  
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
  
  
 
 19. กิจกรรมการทดสอบ K - Test Anubankanthararom School โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์
จัดกิจกรรมการทดสอบ K-Test ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง เพื่อประเมินความรู้ ความสามารถ และพัฒนาการ
ทางการเรียนของนักเรียนอย่างเป็นระบบ  นำผลการทดสอบไปใช้ในการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ ่งขึ ้น ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนเกิด                        
ความตระหนักในการพัฒนาตนเองและมุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ   
ร่วมพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพ : กิจกรรมการทดสอบ K - Test Anubankanthararom School  

 
 20. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้สรุปองค์ความรู้และถ่ายทอดความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และ
การต่อต้านการทุจริตผ่านการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การเขียน และการ
สื่อสาร ตลอดจนปลูกฝังค่านิยมที่ดีในการยึดมั่นในความถูกต้องและการเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม 
ส่งผลให้ โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก  
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ภาพ : กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
 
 V=Values : ค่านิยมท่ีดี 
 21. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (เช่น ค่ายคุณธรรม)  โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์จัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม ยึดมั่นในหลักคำสอน
ทางศาสนา มีว ินัยในตนเอง รู ้จ ักควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของตน ส่งเสริมความมีน้ำใจ ความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข ตลอดจนพัฒนาคุณลักษณะของการเป็นคนดี มีความ
รับผิดชอบ และเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ : กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (เช่น ค่ายคุณธรรม) 
 

 

 22. กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม/ยกย่องนักเรียนต้นแบบ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนซึมซับคุณธรรม 
จริยธรรมผ่านเรื่องราวและแบบอย่างที่ดี สร้างแรงบันดาลใจในการประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม ส่งเสริม
ค่านิยมที่ดีงาม เช่น ความซื่อสัตย์ ความมีน้ำใจ และความรับผิดชอบ ตลอดจนกระตุ้นให้นักเรียนเห็นคุณค่า
ของการทำความดีและนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้ให้ความสำคัญกับการ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้กับนักเรียน ผ่านกิจกรรมการเล่านิทานคุณธรรม ซึ่งเป็นวิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
วัย ช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและซึมซับคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
 
 
 



 
 

ภาพ : กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม/ยกย่องนักเรียนต้นแบบ 
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 23. กิจกรรมโรงเรียนธนาคารอนุบาลกันทรารมย์   โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ร่วมมือกับ
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรจัดให้มีกิจกรรมโรงเรียนธนาคารอนุบาลกันทรารมย์ เพ่ือปลูกฝัง
ให้นักเรียนมีวินัยทางการเงิน รู้จักการออม การวางแผนใช้จ่ายอย่างเหมาะสม และการบริหารจัดการเงินอย่าง
มีเหตุผล ส่งเสริมความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ และความรอบคอบ ตลอดจนสร้างพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงและทักษะการดำรงชีวิตในอนาคต 
 

      
 

ภาพ : กิจกรรมโรงเรียนธนาคารอนุบาลกันทรารมย์    
 
 24. กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่ดี รู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและ
ยั่งยืน ส่งเสริมความขยัน อดทน ความซื่อสัตย์ และการพึ่งพาตนเอง ตลอดจนสามารถนำหลักคิดไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะส โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือปลูกฝังแนวคิดการดำเนินชีวิตอย่างพอดี มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่ดีให้กับ
นักเรียน อันเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาตนเองและการอยู่ร่วมกับผู้อื ่นในสังคมอย่างสมดุลและยั่ งยืน 
กิจกรรมการเรียนรู้ถูกออกแบบให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน เน้นการลงมือปฏิบัติจริง เช่น การปลูกผัก
สวนครัว การประหยัดพลังงาน และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า นักเรียนจะได้เรียนรู้ตั้งแต่การวางแผน การ
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ดูแลรักษา ไปจนถึงการนำผลผลิตไปใช้ประโยชน์ ซึ่งช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิตและความรับผิดชอบ นอกจากนี้ 
ครูยังบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียน
เข้าใจและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง เช่น การรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด การวางแผนการ
ใช้ทรัพยากร และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวช่วยให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ได้แก่ ความพอเพียง ความมีวินัย ความอดทน และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม อีกทั้งยัง
ปลูกฝังจิตสำนึกในการดำรงชีวิตอย่างเรียบง่ายและรู้จักพึ่งพาตนเอง  ดังนั้น การส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ จึงเป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนานักเรียนให้
เติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ : กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 I=Involvement : การมีส่วนร่วม 
 25. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและเครือข่ายชุมชน เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนในการดูแล ช่วยเหลือ และพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน ส่งเสริมการสื่อสารและความ
เข้าใจที่ดีร่วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแนวทางในการส่งเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสมของนักเรียน 
ตลอดจนเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน โรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ได้ให้ความสำคัญกับการสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement) ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน ผ่านกิจกรรมการประชุมผู้ปกครองและการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในชุมชนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
ร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาและดูแลนักเรียนอย่างรอบด้าน การจัดประชุมผู้ปกครองเป็นเวทีสำคัญที่เปิด
โอกาสให้ครูและผู้ปกครองได้พบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการของนักเรียน ทั้งด้านการเรียน 
พฤติกรรม และการใช้ชีวิตในโรงเรียน ซึ่งช่วยให้ผู้ปกครองเข้าใจบทบาทของตนเองในการส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู้ของบุตรหลานได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ โรงเรียนยังส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ชุมชน เช่น ผู้นำชุมชน หน่วยงานท้องถิ่น และองค์กรต่าง ๆ เพื่อร่วมกันจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน
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และสังคม อาทิ กิจกรรมจิตอาสา การพัฒนาสิ่งแวดล้อม หรือการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งช่วยสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีและความเข้มแข็งของชุมชน  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ : กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและเครือข่ายชุมชน 

 
 26. กิจกรรมเสนอความคิดเห็น/เวทีนักเรียน (Student Voice) โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ 
ส่งเสริมเวทีนักเรียนเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา ฝึกการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น เคารพความแตกต่าง และใช้
เหตุผลในการสื่อสาร ตลอดจนพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำ ความรับผิดชอบ และการเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ
ในสังคมประชาธิปไตย 
 

         
 

ภาพ : กิจกรรมเสนอความคิดเห็น/เวทีนักเรียน (Student Voice) 
 
 27. กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนกลุ่มกลางกันทรารมย์  เพื่อส่งเสริมสุขภาพร่างกายให้
แข็งแรง พัฒนาทักษะด้านกีฬา และการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ฝึกความมีระเบียบวินัย การเคารพกฎ 
กติกา และการมีน้ำใจนักกีฬา เสริมสร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษาในเครือข่าย 
ตลอดจนพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีมและความเป็นผู้นำอย่างสร้างสรรค์ โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้จัด
กิจกรรมกีฬาภายใน โดยมีส่วนร่วมจากผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา และชุมชน เป็นการช่วยเสริมสร้างความสามัคคี ความมีน้ำใจนักกีฬา และ
ความรับผิดชอบให้กับนักเรียนอย่างรอบด้าน กีฬาสีไม่ได้เป็นเพียงการแข่งขันเพ่ือชัยชนะเท่านั้น แต่เปิดโอกาส
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ให้นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมตามบทบาทของตนเอง ไม่ว่าจะเป็นนักกีฬา กองเชียร์ ผู้นำขบวน หรือฝ่ายจัด
กิจกรรม การเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสีช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม การเสียสละเพื่อส่วนรวม และ
การปฏิบัติตามกฎกติกาอย่างเคร่งครัด นักเรียนจะได้ฝึกความอดทน ความมีวินัย และการยอมรับผลการ
แข่งขันทั้งในยามชนะและแพ้ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสำคัญของการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากนี้ กีฬา
สียังเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และความกล้าแสดงออก เช่น การจัดขบวนพาเหรด การแสดง
เชียร์ และการออกแบบสัญลักษณ์ประจำสี ซึ ่งช่วยให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่  ใน
ภาพรวม กิจกรรมกีฬาสีจึงเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่สำคัญในการปลูกฝังการมีส่วนร่วมในสังคม สร้างความรัก
ความผูกพันในหมู่คณะ และหล่อหลอมให้นักเรียนเติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีน้ำใจ รู้จักหน้าที่ และพร้อม
ที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ : กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนกลุ่มกลางกันทรารมย์ 
 
 28. กิจกรรมกล่องรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ หรือสะท้อนปัญหาอย่างอิสระและสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงความสุภาพและความเหมาะสม เปิด
โอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา ฝึกการคิดอย่างมีเหตุผลและเคารพความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
ตลอดจนเสริมสร้างบรรยากาศของความเป็นประชาธิปไตยในโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้ให้
ความสำคัญกับการเปิดรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
พลเมืองที่มีคุณภาพในระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนตระหนักว่านักเรียนทุกคนมีคุณค่าและมีสิทธิในการแสดง
ความคิดเห็นอย่างเหมาะสม การเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นเกิดขึ้นผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย 
เช่น การประชุมสภานักเรียน การสะท้อนความคิดเห็นในชั้นเรียน การแสดงความคิดเห็นผ่านกิจกรรมกลุ่ม 
รวมถึงการรับฟังข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน   การรับฟัง
ความคิดเห็นผ่านระบบออนไลน์ กระบวนการดังกล่าวช่วยให้นักเรียนได้ฝึกการสื ่อสารอย่างสร้างสรรค์                   
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และเรียนรู้การเคารพความคิดเห็นที่แตกต่างของผู้อ่ืน อีกท้ังยังช่วยพัฒนาทักษะ          
การคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา  
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         ภาพ : กิจกรรมกล่องรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 
 

 C=Community : ชุมชน 
 29.กิจกรรมบริการชุมชน เช่น ปลูกป่า ทำความสะอาดวัด เพื่อปลูกฝังจิตสาธารณะ ความ
เสียสละ และความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดล้อม สร้าง
ความสามัคคีในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น ตลอดจนปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

             
  
             ภาพ : กิจกรรมบริการชุมชน 
 
           30. กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียนผ่านสื่อสังคมออนไลน์ โรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ ได้จัดกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ผู้ปกครอง นักเรียน และชุมชน
ได้ร ับทราบอย่างทั ่วถึงและรวดเร็ว ส่งเสริมภาพลักษณ์ที ่ด ีของสถานศึกษา สร้างการมีส่วนร่วมและ
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ตลอดจนพัฒนาทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์และการใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ผ่านเพจโรงเรียนอนุบาลกันทรารทย์ : https://akr.ac.th/ และเฟสบุ๊ค  โรงเรียน
อนุบาลกันทรารมย์ : https://web.facebook.com/AnubanKanthararomSchool  
 

 

 

 

 
 

https://akr.ac.th/
https://web.facebook.com/AnubanKanthararomSchool
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C : Checking : การนิเทศติดตาม ตรวจสอบ  เป็นการนิเทศติดตาม และตรวจสอบ โดย
คณะกรรมการอำนวยการ ได้แก่ ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการโรงเรียน เพ่ือติดตามความก้าวหน้า และให้
ความช่วยเหลือถ้ามีปัญหาและอุปสรรค รวมถึงการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ อันเป็นการสร้างขวัญและ
กำลังใจให้กับคณะครูบุคลากรผู้ปฏิบัติงานตามกิจกรรมขององค์ประกอบหลัก และองค์ประกอบเสริม เพ่ือ
สร้างขวัญและกำลังใจ  แล้วนำมาแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนา วิเคราะห์แปลผล และเปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์และเงื่อนไขของความสำเร็จ จากการดำเนินการว่าบรรลุผลสำเร็จหรือไม่อย่างไร  และนำไปสู่การ
สรุปและรายงานผลการดำเนินงานต่อไป 

A : Action ปรับปรุงแก้ไข นำผลการติดตามตรวจสอบ มาพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ และ
พิจารณาหาแนวทาง สำหรับการแก้ไข ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และพัฒนาคุณภาพของกิจกรรมในองค์ประกอบ
หลัก และองค์ประกอบเสริม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และความยั่งยืน ของวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 

4. ผลสำเร็จของการดำเนินงานและประโยชน์ที่ได้รับ  
 จากการดำเนินการตามแนวทางวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Pratice) "HEART CIVIC Model : หวัใจดี สู่
พลเมืองด"ี ได้มีการประเมินความเป็นพลเมืองดีของผู้เรียน ตามเกณฑ์การประเมินที่โรงเรียนจัดทำข้ึน แบ่งเป็น 
3 ระดับ ได้แก่ ระดับปฐมวัย  ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น(ขยายโอกาสทางการศึกษา) 
ผลการประเมินดังตาราง 
ตารางที่ 1 แสดงผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับปฐมวัย 
 

 

องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

1. หน้าที่
พลเมือง 

1.1 เคารพและปฏิบัติตาม 
กฎกติกา ระเบียบ 
วัฒนธรรมจารีต ประเพณี
ของสังคมได้  

1.แสดงความเคารพด้วยการไหว้เมื่อพบครูหรือ
ผู้ใหญ ่

98 ดีเยี่ยม 

2.รู้จักขอโทษและให้อภัย 95 ดีเยี่ยม 

3.ใช้คำว่า “สวัสดี” “ขอบคุณ” “ขอบใจ”             
ได้สอดคล้องกับสถานการณ ์

96 ดีเยี่ยม 

1.2 รับผิดชอบต่อหน้าที่ มี
ความอดทนสามารุควบคุม 
อารมณ์ได้ มีนำ้ใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1.ปฏิบัติหน้าทีป่ระจำวัน ตามทีไ่ด้รับ
มอบหมายได้เหมาะสมตามวัย 

98 ดีเยี่ยม 

2.รู้จักแบ่งปัน รอคอยตามลำดบัก่อนหลัง 95 ดีเยี่ยม 

3.ช่วยเหลือและแบ่งปนัสิ่งของซึ่งกัน        
และกัน 

98 ดีเยี่ยม 

1.3 รู้และเคารพสิทธิของ
ตนเอง 

1.ปฏิบัติตนเปน็ผูน้ำผูต้ามได้อย่าง 
เหมาะสมกับวัย 

95 ดีเยี่ยม 

2.ไม่หยิบเอาสิ่งของผู้อ่ืน 98 ดีเยี่ยม 

3.ขออนุญาตหรือรอคอยตาม ลำดับก่อนหลัง 95 ดีเยี่ยม 

1.4 รู้จักบทบาทหน้าที่ของ
การอยู่ร่วมกันในสังคม 

1.ร่วมกันกำหนดข้อตกลงของห้องเรียน 98 ดีเยี่ยม 
2.เล่นหรือทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 95 ดีเยี่ยม 

3.เก็บรักษาสิ่งของเคร่ืองใช้ของส่วนรวม 95 ดีเยี่ยม 

รวมด้านหน้าที่พลเมือง 96.45  ดีเยี่ยม  
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องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

2. จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมมาก 

1.ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด เช่น 
เปิดน้ำทิ้งไว้เวลาแปรงพัน 

95 ดีเยี่ยม 

2.ไม่นำสิ่งของส่วนรวมมาเป็นของส่วนตน 96 ดีเยี่ยม 
2.2 เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ประโยชน์สาธารณะ 

1.เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือประโยชน์สาธารณะ
ได้เหมาะสมตามวัย 

99 ดีเยี่ยม 

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธี 

1.ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครองและครูทำงานได้
เหมาะสมตามวัย 

98 ดีเยี่ยม 

2.แก้ปัญหาในเรื่องง่ายๆ ตามวยัได้ 97 ดีเยี่ยม 
3.เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
สถานศึกษาและสังคม 

98 ดีเยี่ยม 

รวมด้านจิตอาสา 97.00 ดีเยี่ยม 
สรุปรวมทั้งสองด้าน 96.73 ดีเยี่ยม 

   

 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับปฐมวัย รายด้านหน้าที่พลเมือง มีค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 96.45  อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ด้านจิตอาสา มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 97.00 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ภาพรวมทั้งสอง
ด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.73 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ตารางที่ 2 แสดงผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับประถมศึกษา 
 

 

องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

1. หน้าที่
พลเมือง 

1.1 เคารพและปฏิบัติตาม 
กฎกติกา ระเบียบ 
วัฒนธรรมจารีต ประเพณี
ของสังคมได้  

1.เชื่อฟังพ่อแม่ และครูในสถานศึกษา 96 ดีเยี่ยม 
2.มีวินัยในตนเอง ยอมรับ และถือปฏิบัติ ตาม
กฎกติกา ระเบียบ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ี

95 ดีเยี่ยม 

3.รับผิดชอบต่อหน้าทีท่ี่ได้รบัมอบหมาย 96 ดีเยี่ยม 
1.2 รับผิดชอบต่อหน้าที่ มี
ความอดทนสามารุควบคุม 
อารมณ์ได้ มีนำ้ใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1.ช่วยเหลือและแบ่งปนัซึ่งกันและกัน 95 ดีเยี่ยม 
2.ปฏิบัติหน้าที่ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 96 ดีเยี่ยม 
3.ทุ่มเททำงาน อดทน ไม่ย่อท้อต่อปัญหา และ
อุปสรรคในการทำงาน 

95 ดีเยี่ยม 

1.3 รู้และเคารพสิทธิของ
ตนเอง 

1.รู้จักการเข้าแถวตามลำดบัมาก่อนมาหลัง 97 ดีเยี่ยม 

2.รู้สิทธิหน้าที่ของตนเอง และเคารพสิทธิ            
ของผู้อ่ืน 

96 ดีเยี่ยม 

3.ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 96 ดีเยี่ยม 
1.4 รู้จักบทบาทหน้าที่ของ
การอยู่ร่วมกันในสังคม 

1.ตั้งใจเรียนรู้ และพัฒนาตนเองตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองในครอบครัวสถานศึกษา และ
สังคม 

98 ดีเยี่ยม 
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องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

  2.เล่นหรือทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 98 ดีเยี่ยม 
3.ยอมรับและปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 97 ดีเยี่ยม 

รวมด้านหน้าที่พลเมือง 96.25 ดีเยี่ยม 
2. จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์

ส่วนรวมมาก 
1.ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด 98  
2.ไม่นำสิง่ของส่วนรวมมาเป็นของส่วนตน 97  

3.ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิง่ตอบแทน 98  

2.2 เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
ประโยชน์สาธารณะ 

1.เชิญชวนเพื่อนเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อประโยชน์
สาธารณะ 

98  

2.เชิญชวนผู้อื่นเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อประโยชน์
สาธารณะ 

98  

3.นำเสนอข้อมูล อธิบาย ชี้แจง รายละเอียดให้
ผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ 

98  

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนนุการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธ ี

1. ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทำงาน 97  
2. อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ 97  
3. เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ 
สถานศึกษา ชุมชน สงัคม ประเทศชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

98  

รวมด้านจิตอาสา 97.67 ดีเยี่ยม 

สรุปรวมทั้งสองด้าน 96.96 ดีเยี่ยม 
 

 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับประถมศึกษา รายด้านหน้าที่พลเมือง    
มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.25 อยู่ในระดับ ดีเยี ่ยม ด้านจิตอาสา มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 97.67 อยู่ในระดับ ดีเยี ่ยม 
ภาพรวมทั้งสองด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.96 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  
 

ตารางที่ 3 แสดงผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 

องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

1. หน้าที่
พลเมือง 

1.1 เคารพและปฏิบัติตาม 
กฎกติกา ระเบียบ 
วัฒนธรรมจารีต ประเพณี
ของสังคมได้  

1.การตรงต่อเวลา 97 ดีเยี่ยม 
2.ปฏิบัติตามกฎของสถานศึกษา 98 ดีเยี่ยม 

3.เป็นแบบอย่างและสง่เสริมให้ผู้อื่นปฏิบัตติาม
กฎ ระเบียบ วัฒนธรรมอย่างเหมาะสม 

97 ดีเยี่ยม 

1.2 รับผิดชอบต่อหน้าที่ มี
ความอดทนสามารุควบคุม 
อารมณ์ได้ มีนำ้ใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1. ช่วยเหลือและแบ่งปนัซึ่งกันและกัน 97 ดีเยี่ยม 
2. แก้ปัญหาและการทำงานให้สำเร็จตาม
เป้าหมายในระยะเวลาที่กำหนด 

97 ดีเยี่ยม 

3. แสดงออกทางอารมณ์ทางดา้นบวก และ
ด้านลบได้อย่างเหมาะสม 

97 ดีเยี่ยม 
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องค์ประกอบ  
 

ตัวชี้วัด  
 

พฤติกรรมบ่งชี ้ 
คุณภาพการปฏิบัติ 
ร้อยละ แปลผล 

 1.3 รู้และเคารพสิทธิของ
ตนเอง 

1.ชื่นชมข้อดีและยอมรับข้อจำกดัของตนเอง
และของผู้อ่ืนจนเปน็นสิัย 

98 ดีเยี่ยม 

2. รู้จักรักษาสิทธิของตนเองและเตารพสิทธิผู้อื่น 96 ดีเยี่ยม 
3. ขออนุญาตหรือรอคอยตามลำดับก่อนหลัง 97 ดีเยี่ยม 

1.4 รู้จักบทบาทหน้าที่ของ
การอยู่ร่วมกันในสังคม 

1. รู้และปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างถูกต้อง 94 ดีเยี่ยม 
2. ยอมรับและปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 96 ดีเยี่ยม 
3. ตั้งใจเรียนและทำงานทีไ่ด้รับมอบหมายจน
สำเร็จทันเวลาดว้ยตนเองและเปน็แบบอยา่งได้ 

95 ดีเยี่ยม 

รวมด้านหน้าที่พลเมือง 96.83 ดีเยี่ยม 
2. จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์

ส่วนรวมมาก 
1. ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทนอยู่เสมอ 98 ดีเยี่ยม 
2. แยกแยะผลประโยชนส์่วนตนและ
ผลประโยชน์สส่วนร่วม 

97 ดีเยี่ยม 

3. ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัดคุ้มค่า
และเก็บรักษาดูแลอย่างด ี

97 ดีเยี่ยม 

2.2 เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
ประโยชน์สาธารณะ 

1. พูดโน้มนา้วอย่างมีเหตุผลและน่าเชื่อถือให้
เพื่อนเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ 

96 ดีเยี่ยม 

2. เชิญชวนเพื่อน และผู้อืน่เข้ารว่มกิจกรรม
เพื่อประโยชนส์าธารณะ 

96 ดีเยี่ยม 

3. จัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อประโยชน์
สาธารณะ 

95 ดีเยี่ยม 

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนนุการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธ ี

1.เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
สถานศึกษา ชุมชน สงัคม ประเทศชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

97 ดีเยี่ยม 

2. ทุ่มเทแรงกายแรงใจ พร้อมอุทิศตนเพื่อ
ประโยชน์สว่นรวมโดยไม่หวังผลตอบแทน 

96 ดีเยี่ยม 

3. เข้าร่วมกิจกรรมของสังคมด้วยความตั้งใจ 96 ดีเยี่ยม 

รวมด้านจิตอาสา 96.44 ดีเยี่ยม 

สรุปรวมทั้งสองด้าน 96.64 ดีเยี่ยม 
 

 จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความเป็นพลเมืองดี ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รายด้านหน้าที่
พลเมือง มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.83 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ด้านจิตอาสา มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.44 อยู่ในระดับ                 
ดีเยี่ยม ภาพรวมทั้งสองด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.64 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  
 

 สรุปภาพรวมผลการประเมินความเป็นพลเมืองดีของนักเร ียนโรงเร ียนอนุบาลกันทรารมย์                       
รายด้านหน้าที่พลเมือง มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.51 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ด้านจิตอาสา มีค่าเฉลี่ยรอยละ 97.03           
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ภาพรวมทั้งสองด้าน มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 96.77 อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  จากผลดังกล่าวแสดงถึง
ผลสำเร็จของการดำเนินการอย่างชัดเจน เป็นประจักษ์ 
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 2. ผลลัพธ์ด้านพฤติกรรมเชิงคุณภาพ 
  • ผู้เรียนแสดงออกถึงความจงรักภักดีและความภาคภูมิใจในความเป็นไทยอย่างเหมาะสม 
  • มีพฤติกรรมจิตอาสาเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
  • สามารถปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของพลเมืองดีในชีวิตประจำวัน 
  • มีทักษะการคิดเชิงสังคม (Social Thinking) และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล  
 3. ผลลัพธ์ระดับองค์กร (School Impact) 
  • โรงเรียนมี นวัตกรรม HEART CIVIC Model เป็นรูปแบบการพัฒนาที่ชัดเจน 
  • เกิด “วัฒนธรรมองค์กรด้านคุณธรรม” อย่างยั่งยืน 
  • ได้รับการยอมรับจากชุมชนในฐานะ “โรงเรียนต้นแบบด้านการสร้างพลเมืองดี” 
 4. ผลลัพธ์ด้านเครือข่ายและชุมชน (Community Impact) 
  • ผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 85 
  • ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนเพิ่มข้ึน ร้อยละ 80 
  • เกิดโครงการร่วมโรงเรียน–ชุมชน อย่างน้อย 5 โครงการ/ปี 
 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. ระดับผู้เรียน (Individual Level) 
  • ผู้เรียนได้รับการพัฒนาแบบองค์รวม (Holistic Development) 
  • เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม และมีจิตสาธารณะ 
  • มีทักษะชีวิต (Life Skills) และความสามารถในการอยู่ร่วมในสังคม  
 2. ระดับสถานศึกษา (Institutional Level) 
  • โรงเรียนมี Best Practice ที่เป็นรูปธรรมและสามารถขยายผลได้ 
  • ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
  • เป็นแหล่งเรียนรู้และต้นแบบ (Model School) 
 3. ระดับสังคม (Societal Level) 
  • ได้เยาวชนที่เป็น “พลเมืองดี มีคุณภาพ” 
  • ลดพฤติกรรมเสี่ยงและปัญหาทางสังคม 
  • สร้างสังคมท่ีเข้มแข็ง มีความรับผิดชอบร่วมกัน 
 ข้อสรุปเชิงนวัตกรรมและคุณค่า 
 การดำเนินงานตามวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ “HEART CIVIC Model” ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ 
(Systemic Change) โดยสามารถพัฒนาผู้เรียนจาก “ผู้รับความรู้” สู่ “พลเมืองดีที่มีหัวใจคุณธรรม” ได้อย่าง
แท้จริง ซึ่งสอดคล้องกับพระบรมราโชบายที่มุ่งสร้างให้เยาวชนไทยเติบโตขึ้นเป็นกำลังสำคัญของประเทศชาติ
ในอนาคต 
 

5. บทเรียนที่ได้รับ  
 จากการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนตามแนวทาง HEART CIVIC Model ภายใต้พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้สังเคราะห์บทเรียนท่ีสำคัญ ดังนี้ 
 1. การปลูกฝังต้องเริ่มจาก “หัวใจ” ไม่ใช่เพียงความรู้  การพัฒนาความเป็นพลเมืองดีจะเกิดผลอย่าง
ยั่งยืน เมื่อผู้เรียน “รู้สึก” ก่อน “รู้” และ “ลงมือทำ” ตามมา   การสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) และ
แบบอย่างที่ดี มีพลังมากกว่าการสอนเชิงทฤษฎี 
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 2. การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Learning by Doing) คือหัวใจสำคัญ กิจกรรมจิตอาสา โครงงาน และ
การมีส่วนร่วมในสถานการณ์จริงทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เชิงลึก และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้จริง 
 3. ความต่อเนื่องและเป็นระบบ คือปัจจัยชี้ขาดความสำเร็จ  การดำเนินงานที่เป็น “โครงการระยะสั้น” 
ไม่สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืน  ต้องออกแบบเป็น “ระบบ/โมเดล” ที่ดำเนินการได้ตลอดปีการศึกษา 
 4. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน (Whole School Approach) ความสำเร็จเกิดจากความร่วมมือของ 
 ผู้บริหาร  คร ู นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชน ทำให้เกิดพลังร่วมและการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบ 
 5. การสะท้อนผล (Reflection) ช่วยยกระดับคุณภาพผู้เร ียนการให้ผู ้เรียนได้คิด ทบทวน และ                      
ถอดบทเรียนให้เกิด “การเรียนรู้ภายใน” และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 6. นวัตกรรมที่ดีต้อง “เรียบง่าย แต่ทรงพลัง”โมเดลที่เข้าใจง่าย เช่น HEART CIVIC ช่วยให้ครู นักเรียน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องนำไปใช้ได้จริง 
 

6. ปัจจัยความสำเร็จ  
 1. ภาวะผู้นำเชิงนโยบายของผู้บริหาร (Leadership) ผู้บริหารมีการกำหนดนโยบายชัดเจน และ
สอดคล้องพระบรมราโชบาย มีการสนับสนุนทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม 
 2. ครูเป็น “ต้นแบบ” และ “ผู ้ออกแบบการเรียนรู ้”  ครูบูรณาการคุณธรรมในทุกกิจกรรม ใช้
กระบวนการ Active Learning และสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียน 
 3. โมเดล/นวัตกรรมที่ชัดเจน (HEART CIVIC Model)  มีโครงสร้างเข้าใจง่าย  เชื่อมโยงนโยบายสู่               
การปฏิบัติ  สามารถวัดผลและขยายผลได้ 
 4. ระบบการติดตามและประเมินผล (Monitoring & Evaluation มีการประเมินอย่างต่อเนื่องและนำ
ผลไปพัฒนา 
 5. การมีส่วนร่วมของชุมชน (Community Engagement)  เชื่อมโยงกิจกรรมกับบริบทชุมชน เปิด
โอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม  สร้างความภาคภูมิใจร่วมกัน 
 6. วัฒนธรรมองค์กรที่เอื ้อต่อคุณธรรม (School Culture)  สร้างบรรยากาศ “โรงเรียนคุณธรรม”                 
ยกย่องเชิดชูนักเรียนที่ทำความดี  ทำความดีเป็น “เรื่องปกติ” ของโรงเรียน 
 7. การสื่อสารและสร้างการรับรู้ (Communication) ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง ใช้สื่อหลากหลาย 
(ออนไลน์/ออฟไลน์)  สร้างการรับรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 
 
 จากการนำวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice) “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”ทำให้ 
เกิดความสำเร็จ ได้รับรางวัลต่างๆ แสดงถึงการมีคุณภาพของการศึกษา เป็นที่ประจักษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

เด็กหญิงอภิญญา คำศรี เด็กหญิงเมลดา พินิจ 
เด็กหญิงปวริศา อารีย์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ชั ้น ป.1-3 (โครงการ
โรงเร ียนส ุจร ิต) ประจำป ีงบประมาณ 2568 
ระดับประเทศ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก
จากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ช่วงชั้นที่ 1 การ
คิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนร่วม(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 
2568 ระดับประเทศ 
 

โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ เป็นสถานศึกษาท่ีได้รับ
รางวัลการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ปี
การศึกษา 2568 ระดับดีเด่น  

29 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อสรุปเชิงกลยุทธ์ 

เด็กหญิงพิชญาดา  ยางธิสาร  
รางวัลเชิดชูเกียรติ 
ระด ับประเทศ  การประกวดบรรยาย
ธรรมะนักเรียนชั้น ป.4-6 ประจำปี 2568 
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 ความสำเร็จของการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี ไม่ได้เกิดจากกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง แต่เกิดจาก
“ระบบการพัฒนาที่มีหัวใจ มีส่วนร่วม และมีความต่อเนื่อง” โดยมีโมเดลที่ชัดเจนและการขับเคลื่อนอย่างเป็น
ระบบ ซึ่งสามารถสรุปเป็นแก่นสำคัญได้ว่า 
“ปลูกฝังจากหัวใจ สร้างการเรียนรู้ผ่านการลงมือทำ และพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งระบบ” 
 

7. การเผยแพร่วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
 โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ได้นำผลการดำเนินงานตามวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ((Best Practice) “HEART 
CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”เผยแพร่ ภายนอกสถานศึกษา ผ่านช่องทาง 1) เว็ปไซต์โรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ (www.akr.ac.th) 2) เว็ปไซต์สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
(www.sisaketedu1.go.th) 3) เพจโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์  4) เพจ Pre-IEP โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์  
5) ไลน์กล ุ ่ม CEO กลางกันทรารมย์  6) ไลน์สมาคมผู ้ประกอบวิชาช ีพบร ิหารอำเภอกันทรารมย์                    
7) ไลน์ผู้บริหาร ร.ร.SSK1  8) ไลน์ชมรมโรงเรียนเครือข่ายสหอนุบาลจังหวัดศรีสะเกษ 
 

8. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการขยายผล   
 โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมประชุมสัมมนาการใช้หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา และได้เป็นตัวแทนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
นำเสนอผลงาน และการประกวดแข่งขันในกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ระดับภูมิภาค    
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง (วันที ่ 4-6 ก.ค. 68) นอกจากนี้ยังได้เข้าร่วมการแข่งขันในกิจกรรม
แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ นำเสนอผลงาน ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต และการประกวดแข่งขันกิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ( 19 สิงหาคม 68 ) และเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ชั้น ป.1-3 จนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กจากผล            
การใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ชั ้น ป.1 -3 (โครงการโรงเร ียนสุจร ิต) ประจำปีงบประมาณ 2568 
ระดับประเทศ 
 

9. ความภาคภูมิใจ/ผลการดำเนินงานที่โดดเด่นในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาล
ที่ 10 ที่ส่งเสริมคุณลักษณะด้านการเป็นพลเมืองดี  
 จากการนำวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”ทำให้
เกิดความสำเร็จ ได้รับรางวัลต่างๆ แสดงถึงการมีคุณภาพของการศึกษา เป็นที่ประจักษ์ จนเป็นที่ภาคภูมิใจ
ร่วมกันของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ดังนี้ 
 
ผลสำเร็จของ ชื่อบุคคล/สถานศึกษา ชื่อรางวัล หน่วยงาน 
1.นักเรียน 
 

เด็กหญิงพิชญาดา  ยางธิสาร 
 

รางวัลเชิดชูเกียรติ ระดบัประเทศ   
การประกวดบรรยายธรรมะนักเรียนชั้น                
ป.4-6 ประจำปี 2568 
 

กรมการศาสนา 

เด็กหญิงอภญิญา คำศร ี
เด็กหญิงเมลดา พินิจ 
เด็กหญิงปวรศิา อารีย ์

รางวัลรองชนะเลิศอันดบั2 การทำหนังสือ
เล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตรตา้นทุจริต
ศึกษา ชั้น ป.1-3 ระดับภูมิภาค 

สพฐ. 

http://www.akr.ac.th/
http://www.sisaketedu1.go.th/


 
 

31 

ผลสำเร็จของ ชื่อบุคคล/สถานศึกษา ชื่อรางวัล หน่วยงาน 
1.นักเรียน 

 
กิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทย เนื่องในสปัดาห์ภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2568 

เด็กหญิงนันทิกานต์ แขม
คำ 

รองชนะเลิศอันดบั 1 
กิจกรรมเขียนเรียงความ ระดับชั้นป. 4–6  

 

 
 

สพป.ศรีสะเกษ  
เขต 1 เด็กหญิงพิมพ์ณดา งามนัก รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 1 กิจกรรมแต่ง

คำประพนัธ์ (กลอนสี่) ระดบัชัน้ ป.4–6 
 

เด็กหญิงธัญชนก เชื้อแก้ว รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 1 กิจกรรมเรียง
ร้อยถ้วยความ ระดับชัน้ ป.4–6 

การแข่งขันในกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำเสนอผลงาน ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต และการประกวดแข่งขันกิจกรรม
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 ( 19 สิงหาคม 68 ) 
เด็กหญิงอภญิญา คำศร ี
เด็กหญิงปวรศิา อารีย ์

รางว ัลรองชนะเล ิศอ ันด ับ  2 การทำ
หนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา ชั้น ป.1-3 ระดับภูมิภาค 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กหญิงเมลดา พินิจ 
 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม 
วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.1–3 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กหญิงพิมพ์ณดา งามนัก รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมการ
เขียนเรียงความ ระดับชั้น ป.4–6 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กหญิงธัญชนก เชื้อแก้ว รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมแต่ง
คำประพันธ์ระดับชั้น ป.4–6 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กหญิงปณุภาญดา สุรวิทย ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมแต่ง
คำประพันธ์ระดับชั้น ป.4–6 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กหญิงธมน ลักษมีพิเชษฐ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม 
วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.4–6 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

เด็กชายภานุวัฒน์ เมืองแสน รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม 
ตอบปัญหา ระดับชั้น ป.4–6 

สพป.ศรสีะเกษ เขต 1 

2.สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนอนุบาล 
กันทรารมย ์
 
 
 
 

 
 
 

โล่รางวัลเชิดชูเกียรติ ระดับประเทศ   
การประกวดบรรยายธรรมะนักเรียนชั้น      
ป.4-6 ประจำปี 2568 

กรมการศาสนา 
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ผลสำเร็จของ ชื่อบุคคล/สถานศึกษา ชื่อรางวัล หน่วยงาน 
2.สถานศึกษา 
 

โรงเรียนอนุบาล 
กันทรารมย ์
 

โล่รางวัล หนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ชั้น ป.1-3  
ระดับภูมิภาค การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
นำเสนอผลงาน และการประกวดแข่งขัน
ในกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (โครงการโรงเรยีนสุจริต)
ระดับภูมิภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง (4-6 ก.ค. 68) 

สพฐ. 
 

 รางวัลระดบั ดีเด่น การเดินสวนสนาม                 
ยุวกาชาด ประจำปี 2568 

สนง.ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

 รางวัลบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย รอบที่ 4 
(2568-2572) 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุา 

 
 

“โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ เชื่อว่าการสร้างพลเมืองดีต้องเริ่มจากหัวใจ HEART CIVIC Model  
จึงไม่ใช่เพียงวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice)/นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  

แต่เป็นกระบวนการสร้างคนดีให้กับบ้านเมืองอย่างยั่งยืน 
    

การตรวจสอบและรับรองของส่วนราชการต้นสังกัด 
ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง 

 

(ลงชื่อ) ............................................... ผู้รับรอง 
       (นายชัยณรงค์   อดทน) 

        ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ 
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คำสัง่โรงเรยีนอนบุาลกนัทรารมย์ 

ที ่ ๔๕/๒๕๖๘ 
เรือ่ง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10  

สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
************************************* 

ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีนโยบายขับเคลื่อนการดำเนินงานน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ โดยให้เขตพ้ืนที่และสถานศึกษาดำเนินงานตาม
แนวทางในการส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความรักในสถาบันหลักของชาติ มี คุณธรรม จริยธรรม        
มีค่านิยมอันดีงาม  

โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ อยู่ในเขตเทศบาลกันทรารมย์ เป็นสถานศึกษา
หลัก เป็นต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และให้บริการทั้งในเขต และนอกเขต ได้รับความศรัทธา
เชื่อมั่นจากผู้ปกครองทั้งในเขต และนอกเขตบริการ ในการนำบุตรหลานเข้ามาศึกษามากขึ้นทุก ปี ในการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567 และอิงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.
2551 ซึ่งนอกจากการพัฒนาด้านความรู้ทางวิชาการแล้ว การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นับว่าสำคัญ
และเป็นสิ่งที่จำเป็นมากท่ีสุด นั้น 

เพ่ือให้ การขับเคลื่อนการดำเนินการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10  
สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ทุกประการ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการฝา่ยอำนวยการ 
๑. นายชัยณรงค์ อดทน  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒. นายทศพล ศรีนวล  รองผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการ 
๓. นายจงเจริญ ทองอินทร์         รองผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการ 
๔. นายสมสกุล พรหมดี             ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
๕. นางบัณฑิตา นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ              กรรมการ 
๖. นายกฤษณะ เพียซุย          ครูชำนาญการพิเศษ              กรรมการ 
๗. นางญาณิกา ลาประวัติ ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. วางแผน และกำหนดการดำเนินงาน ควบคุม  กำกับ  ดูแล การขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา และให้คำปรึกษาและแก้ไขปัญหา
อุปสรรค 
ให้กับคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

๒. ติดตามการดำเนินงานของคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 



 
 35 

๒. คณะกรรมการดำเนนิงาน 
๑. นายจงเจริญ ทองอินทร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวอรอนงค์  พิมพร ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๓. นางพัสชนันท์ พรหมประภัศศร ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๔. นางพวงเพชร ดีทั่ว  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๕. นางพัชรี  มั่นปรีอ่อน  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๖. นางสมหมาย ราชบุญคุณ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๗. นางวัชราภรณ์ วงศ์ประสาร ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๘. นายวัชรพงษ์ มาพงศ์  คร ู      กรรรมการ 
๙. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๐. นางสาวสุรีรัตน์  ยิ่งยงชยั ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๑. นางมณิฐชญาณ์  พินิจ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๒. คณะครูในแต่ละสายชั้น       กรรรมการ 
๑๓. นางบัณฑิตา  นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ     กรรรมการและเลขานุการ 
๑๔. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ        กรรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. ร่วมกันขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ให้เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
 ๒. จัดทำแบบประเมิน และวัดผล ประเมินผล พร้อมทั้งรายงานผลการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ที่เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
 ๓. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ๓. คณะกรรมการกำกบั ตดิตาม และประเมินผล 
๑. นายจงเจริญ ทองอินทร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒. นางบัณฑิตา  นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวอำไพ บัวงาม  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๔. นางสาวนุชติยา  คงสิม  ครูชำนาญการ              กรรรมการ 
๕. นางสาวนริศรา วิทศิริ  คร ู               กรรรมการ 
๖. นางสาวเบญญาภา วงศ์ทองนิล ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๗. นางยุภาพร ตามบุญ  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๘. นางสาวจุฑารัตน์  ปู่ทองจันทร์ คร ู      กรรรมการ 
๙. นางสาวนุชนภา ดวนใหญ่ ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๑๐. นางสาวปาริชาติ พวงจำปา ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๑๑. นายรณชัย  ทาระ  คร ู      กรรรมการ 
๑๔. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ      กรรรมการและเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. ดำเนินการกำกับ ติดตาม ประเมินผล และสรุปรายงานผลการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ที่เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม เสนอ
ผู้บริหาร 
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 ๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่ ๑๖ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256๘  เป็นต้นไป 

    สั่ง  ณ  วันที่ ๑๖ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256๘   

     ลงชื่อ   

                       (นายชัยณรงค์  อดทน)                                                    
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ 
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ประกาศโรงเรยีนอนุบาลกนัทรารมย์ 

เรือ่ง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10  
สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

************************************* 
ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้มีนโยบายขับเคลื่อนการดำเนินงานน้อมนำพระ

บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏบิัติ โดยให้เขตพ้ืนที่และสถานศึกษาดำเนินงานตาม
แนวทางในการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง ความรักในสถาบันหลักของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ค่านิยมอันดีงาม  
โรงเรียนอนุบาลกันทรารมย์ เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ อยู่ในเขตเทศบาลกันทรารมย์ เป็นสถานศึกษาหลัก เป็น
ต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และให้บริการทั้งในเขต และนอกเขต ได้รับความศรัทธาเชื่อมั่นจาก
ผู้ปกครองทั้งในเขต และนอกเขตบริการ ในการนำบุตรหลานเข้ามาศึกษามากขึ้นทุกปี ในการพัฒนาให้ผู้เรียน
มีคุณภาพ มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาล
กันทรารมย์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567 และอิงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ซึ่ง
นอกจากการพัฒนาด้านความรู้ทางวิชาการแล้ว การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นับว่าสำคัญและเป็นสิ่งที่
จำเป็นมากที่สุด นั้น 

เพ่ือให้ การขับเคลื่อนการดำเนินการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10  
สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และ

บรรลุตาม 
วัตถุประสงค์ทุกประการ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการทีป่รึกษา 
๑. นายเรืองยศ พวงคต  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
๒. นางสาวอรุณี สายบุปผา ประธานคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
๓. นายธีระวัฒน์ ทองใส  นายกเทศมนตรี เทศบาลตำบลกันทรารมย์ 

มีหนา้ที่ ร่วมกันขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ใน
สถานศึกษา ชุมชน สังคม และให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหาอุปสรรคให้กับคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ในการ
ปฏิบัติงาน  ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

๒. คณะกรรมการฝา่ยอำนวยการ 
๘. นายชัยณรงค์ อดทน  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๙. นายทศพล ศรีนวล  รองผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการ 
๑๐. นายจงเจริญ ทองอินทร์         รองผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการ 
๑๑. นายสมสกุล พรหมดี             ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
๑๒. นางบัณฑิตา นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ              กรรมการ 
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9 
๑๓. นายกฤษณะ เพียซุย          ครูชำนาญการพิเศษ              กรรมการ 
๑๔. นางญาณิกา ลาประวัติ ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. วางแผนและกำหนดการดำเนินงาน ควบคุม  กำกับ  ดูแล การขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ในสถานศึกษา และให้คำปรึกษาและแก้ไขปัญหา
อุปสรรค 
ให้กับคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

๒. ติดตามการดำเนินงานของคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 

๓. คณะกรรมการดำเนนิงาน 
๑. นายจงเจริญ ทองอินทร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวอรอนงค์  พิมพร ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๓. นางพัสชนันท์ พรหมประภัศศร ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๔. นางพวงเพชร ดีทั่ว  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๕. นางพัชรี  มั่นปรีอ่อน  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๖. นางสมหมาย ราชบุญคุณ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๗. นางวัชราภรณ์ วงศ์ประสาร ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๘. นายวัชรพงษ์ มาพงศ์  คร ู      กรรรมการ 
๙. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๐. นางสาวสุรีรัตน์  ยิ่งยงชยั ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๑. นางมณิฐชญาณ์  พินิจ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๑๒. คณะครูในแต่ละสายชั้น       กรรรมการ 
๑๓. นางบัณฑิตา  นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ      กรรรมการและเลขานุการ 
๑๔. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ        กรรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. ร่วมกันขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ให้เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
 ๒. จัดทำแบบประเมิน และวัดผล ประเมินผล พร้อมทั้งรายงานผลการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ที่เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
 ๓. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ๔. คณะกรรมการกำกบั ตดิตาม และประเมินผล 
๑. นายจงเจริญ ทองอินทร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒. นางบัณฑิตา  นาราษฎร์ ครูชำนาญการพิเศษ   รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวอำไพ บัวงาม  ครูชำนาญการพิเศษ             กรรรมการ 
๔. นางสาวนุชติยา  คงสิม  ครูชำนาญการ              กรรรมการ 
๕. นางสาวนริศรา วิทศิริ  คร ู               กรรรมการ 
๖. นางสาวเบญญาภา วงศ์ทองนิล ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๗. นางยุภาพร ตามบุญ  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรรมการ 
๘. นางสาวจุฑารัตน์  ปู่ทองจันทร์ คร ู      กรรรมการ 
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๙. นางสาวนุชนภา ดวนใหญ่ ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๑๐. นางสาวปาริชาติ พวงจำปา ครูชำนาญการ     กรรรมการ 
๑๑. นายรณชัย  ทาระ  คร ู      กรรรมการ 
๑๔. นางอรพินธ์ บัวลา  ครูชำนาญการพิเศษ      กรรรมการและเลขานุการ 

มีหนา้ที่ ๑. ดำเนินการกำกับ ติดตาม ประเมินผล และสรุปรายงานผลการขับเคลื่อนการน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ที่เกิดกับผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม เสนอ
ผู้บริหาร 
 ๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชการที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ 

  ด้านการเป็นพลเมืองดี  โดยใช้รูปแบบ  “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”    
สำหรับนักเรียนปฐมวัย 

     
      ชื่อ-สกุล  นักเรียน..................................................................ชั้น.......................เลขที่................          
คำชี้แจง : ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างการจัดประสบการณ์ แล้วทำเครื่องหมาย              

   ลงในช่องว่างท่ีตรงกับระดับคะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ให้   3 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้   2 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ให้   1 คะ 

  องค์ประกอบ ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ระดับคะแนน 
  1   2  3 

1.หน้าท่ีพลเมือง 1.1 เคารพและและปฏิบตัิตาม 
กฎ กติกา ระเบียบ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีของสังคมได ้

1.แสดงความเคารพด้วยการไหว้เมื่อพบคร ู
หรือผู้ใหญ ่

   

2. รู้จักขอโทษและให้อภัย    
3. ใช้คำว่า “สวัสดี” “ขอบคุณ” “ขอบใจ” 
ได้สอดคล้องกับสถานการณ ์

   

1.2 รับผิดชอบต่อหนา้ที่  
มีความอดทนสามารถควบคุม 
อารมณไ์ด้ มีนำ้ใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภยั ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1.ปฏิบัติหน้าท่ีประจำวัน ตามที่ไดร้ับ 
มอบหมายได้เหมาะสมตามวัย 

   

2. รู้จักแบ่งปัน รอคอยตามลำดับก่อนหลัง    
3. ช่วยเหลือและแบ่งปันสิ่งของซึ่งกันและกัน    

1.3 รู้และเคารพสิทธิของ 
ตนเองและผู้อื่น 

1. ปฏิบัติตนเป็นผู้นำผู้ตามได้อยา่งเหมาะสม 
กับวัย 

   

2. ไม่หยิบเอาสิ่งของผู้อื่น    
3. ขออนุญาตหรือรอคอยตามลำดบัก่อนหลัง    

1.4 รู้บทบาทหน้าท่ีของการ 
อยูร่่วมกันในสังคม 

1.ร่วมกันกำหนดข้อตกลงของห้องเรียน    
2. เล่นหรือทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่น    
3. เก็บรักษาสิ่งของเครื่องใช้ของส่วนรวม    

2.จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

1. ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด  
เช่น เปิดน้ำท้ิงไว้เวลาแปรงพัน 

   

2. ไม่นำสิ่งของส่วนรวมมาเป็นของส่วนตน    
2.2 เข้าร่วมกิจกรรม 
เพื่อประโยชนส์าธารณะ 

1.เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ  
ได้เหมาะสมตามวัย 

   

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธี 

1. ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครองและครูทำงาน 
ได้เหมาะสมตามวัย 

   

2. แก้ปัญหาในเรื่องง่ายๆ ตามวัยได้    
3.เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 
ต่อสถานศึกษาและสังคม 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชการที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ 

  ด้านการเป็นพลเมืองดี  โดยใช้รูปแบบ   “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”    
สำหรับนักเรียนประถมศึกษา 

 
     ชื่อ-สกุล  นักเรียน..................................................................ชั้น.......................เลขท่ี................          
คำชี้แจง : ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในห้องเรียนและนอกห้องเรียนแล้วทำเครื่องหมาย              

   ลงในช่องว่างท่ีตรงกับระดับคะแนน 

 

  องค์ประกอบ            ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
   ระดับคะแนน 
  1   2  3 

1. หน้าที่พลเมือง 1.1 เคารพและและปฏิบัติตาม 
กฎ กติกา ระเบียบ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีของสังคมได้ 

1. เชื่อฟังพ่อแม่ และครูในสถานศึกษา    
2. มีวินัยในตนเอง ยอมรับ และถือปฏิบัติ 
ตามกฎกติกา ระเบียบ วัฒนธรรม จารีต  
ประเพณี 

   

3. รับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย    
1.2 รับผิดชอบต่อหน้าที่  
มีความอดทนสามารถควบคุม 
อารมณ์ได้ มีน้ำใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1. ช่วยเหลือและแบ่งปันซึ่งกันและกัน    
2. ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย    
3. ทุ่มเททำงาน อดทน ไม่ย่อท้อต่อปัญหา 
และอุปสรรคในการทำงาน 

   

1.3 รู้และเคารพสิทธิของ 
ตนเองและผู้อื่น 

1.รู้จักการเข้าแถวตามลำดับมาก่อนมาหลัง    
2.รู้สิทธิหน้าที่ของตนเอง และเคารพสิทธิ 
ของผู้อ่ืน 

   

3. ให้เกียรติซึ่งกันและกัน    
 1.4 รู้บทบาทหน้าที่ของการ 

อยู่ร่วมกันในสังคม 
1. ตั้งใจเรียนรู้ และพัฒนาตนเองตาม 
บทบาทหน้าที่ของตนเองในครอบครัว  
สถานศึกษา และสังคม 

   

2. เล่นหรือทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน    
3. ยอมรับและปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน    

2. จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
 

1. ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด     
2. ไม่นำสิ่งของส่วนรวมมาเป็นของส่วนตน    
3. ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน    

2.2 เข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

1. เชิญชวนเพื่อนเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ 
ประโยชน์สาธารณะ 

   

2. เชิญชวนผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ 
ประโยชน์สาธารณะ 
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 เกณฑ์การให้คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ให้   3 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้   2 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ให้   1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  องค์ประกอบ            ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
   ระดับคะแนน 
  1   2  3 

  3. นำเสนอข้อมูล อธิบาย ชี้แจง  
รายละเอียดให้ผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

   

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธี 

1. ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครองและครูทำงาน    
2. อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ    
3. เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ 
สถานศึกษา ชุมชน สังคม ประเทศชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชการที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ 

  ด้านการเป็นพลเมืองดี “HEART CIVIC Model : หัวใจดี สู่พลเมืองดี”    
สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 

 
     ชื่อ-สกุล  นักเรียน..................................................................ชั้น.......................เลขท่ี................          
คำชี้แจง : ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในห้องเรียนและนอกห้องเรียน แล้วทำเครื่องหมาย              

   ลงในช่องว่างท่ีตรงกับระดับคะแนน 

 
 

  องค์ประกอบ             ตัวชี้วัด                พฤติกรรมบ่งช้ี 
   ระดับคะแนน 
  1   2  3 

1.หน้าที่พลเมือง 1.5 เคารพและและปฏิบัติตาม 
กฎ กติกา ระเบียบ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีของสังคมได้ 

1. ตรงต่อเวลา    
2. ปฏิบัติตามกฎของสถานศึกษา    
3. เป็นแบบอย่างและส่งเสริมให้ผู้อื่นปฏิบัติ 
ตามกฎ ระเบียบ วัฒนธรรมอย่างเหมาะสม 

   

1.6 รับผิดชอบต่อหน้าที่  
มีความอดทนสามารถควบคุม 
อารมณ์ได้ มีน้ำใจนักกีฬา  
รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือ 
ซึ่งกันและกัน 

1. ช่วยเหลือและแบ่งปันซึ่งกันและกัน    
2. แก้ปัญหาและการทำงานให้สำเร็จ 
ตามเป้าหมายในระยะเวลาที่กำหนด 

   

3. แสดงออกทางอารมณ์ทางด้านบวก 
และด้านลบได้อย่างเหมาะสม 

   

1.7 รู้และเคารพสิทธิของ 
ตนเองและผู้อื่น 

1.ชื่นชมข้อดีและยอมรับข้อจำกัดของตนเอง 
และของผู้อื่นจนเป็นนิสัย 

   

2. รู้จักรักษาสิทธิของตนเองและเคารพ 
สิทธิผู้อื่น 

   

3. ขออนุญาตหรือรอคอยตามลำดับก่อนหลัง    
1.8 รู้บทบาทหน้าที่ของการ 
อยู่ร่วมกันในสังคม 

1. รู้และปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างถูกต้อง    
2. ยอมรับและปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกับผู้อ่ืน    
3. ตั้งใจเรียนและทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
จนสำเร็จทันเวลาด้วยตนเองและเป็น 
แบบอย่างได้ 

   

2.จิตอาสา 2.1 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

1. ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 
อยู่เสมอ 

   

2. แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ 
ผลประโยชน์สส่วนรว่ม 

   

3. ใช้ทรัพยากรส่วนรวมอย่างประหยัด  
คุ้มค่าและเก็บรักษาดูแลอย่างดี 
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 เกณฑ์การให้คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ให้   3 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้   2 คะแนน 
  พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ให้   1 คะแนน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  องค์ประกอบ             ตัวชี้วัด                พฤติกรรมบ่งช้ี 
   ระดับคะแนน 
  1   2  3 

 2.2 เข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ  
 

1. พูดโน้มน้าวอย่างมีเหตุผลและน่าเชื่อถือ 
ให้เพ่ือนเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือประโยชน์ 
สาธารณะ 

   

2. เชิญชวนเพื่อนและผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

   

3. จัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือประโยชน์
สาธารณะ 

   

2.3 ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  
รวมถึงสนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาอย่างสันติวิธี 

1.เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ 
สถานศึกษาชุมชน สังคม ประเทศชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

   

2. ทุ่มเทแรงกายแรงใจ พร้อมอุทิศตน 
เพ่ือประโยชน์ส่วนรวมโดยไม่หวัง 
ผลตอบแทน 

   

3. เข้าร่วมกิจกรรมของสังคมด้วยความตั้งใจ    
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